
BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1  Kesimpulan 

Dari hasil pengumpulan data yang dilakukan di Depo Rawat Jalan Instalasi Farmasi RSUD 

Hadji Boejasin Pelaihari pada Bulan Juli – September 2019, didapatkan kebutuhan tenaga 

kefarmasian sebanyak 9 (sembilan) orang dan kekurangan tenaga kefarmasian berdasarkan 

jumlah tenaga kefarmasian yang ada sebanyak 4 (empat) orang.  

 

5.2  Saran  

5.2.1 Perlu adanya penambahan sumber daya manusia terutama tenaga Apoteker dan Tenaga 

Teknis Kefarmasian di Depo Rawat Jalan RSUD Hadji Boejasin Pelaihari sehingga 

waktu tunggu pelayanan bisa diturunkan dan dapat meningkatkan kepuasan pasien.  

5.2.2 Bagi peneliti selanjutnya perlu dilakukan perhitungan kebutuhan tenaga kefarmasian 

dengan metode lain.  


